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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 16 december 2025

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau van 9 december 2025

De notulen en de te publiceren besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 9 
december 2025 worden goedgekeurd.

Personeel
Beëindiging arbeidsrelaties

2. Aanvaarden ontslag naar aanleiding van de pensionering van een statutair 
hoofdverpleegkundige residentiële ouderenzorg

Het dossier wordt goedgekeurd.

Aanstellingen

3. Aanbod DCO - poetshulpen aan huis

Het vast bureau neemt kennis van de interesse in het aanbod voor DCO binnen het bestuur.

4. Aanstellen contractuele administratief medewerker sociaal huis (C1-C3) met voltijdse 
prestaties voor onbepaalde duur - intrekken beslissing

Het vast bureau keurt het dossier goed.

5. Aanstellen contractuele administratief medewerker sociaal huis (C1-C3) met voltijdse 
prestaties voor onbepaalde duur

Het vast bureau keurt het dossier goed.

6. Aanstellen contractuele deskundige Huis van het Kind (B1-B3) met voltijdse prestaties voor 
onbepaalde duur

Het vast bureau keurt het dossier goed.

7. Aanstellen contractuele administratief medewerker sociaal huis (C1-C3) met halftijdse 
prestaties voor onbepaalde duur

Het vast bureau keurt het dossier goed.

8. Aanstellen deskundige Huis van het kind met deeltijdse prestaties (15,2/38) - vervanging

Het vast bureau keurt het dossier goed.
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9. Aanstellen contractuele Jeugdopbouwwerker (B1-B3) met voltijdse prestaties voor 
onbepaalde duur

Het vast bureau keurt het dossier goed.

10. Aanstellen contractuele Jeugdopbouwwerker (B1-B3) met voltijdse prestaties voor 
onbepaalde duur

Het vast bureau keurt het dossier goed.

11. Aanstellen contractuele Coördinator studie- en gezinsondersteuning (B1-B3) met voltijdse 
prestaties voor onbepaalde duur

Het vast bureau keurt het dossier goed.

RPR/arbeidsreglement

12. Rechtspositieregeling voor het ocmw-personeel - 19e wijziging

Het vast bureau keurt het dossier goed.

13. Vaststellen organogram en personeelsformatie ocmw-personeel - 13e wijziging

Het vast bureau keurt het dossier goed.

Namens het vast bureau

de algemeen directeur
Stefanie De Vlieger

de voorzitter
Rutger De Reu


