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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 16 juni 2026

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau 9 juni 2026

Het proces-verbaal en de besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 9 juni 2026 
worden goedgekeurd.

Personeel
Aanstellingen

2. Verlengen aanstelling contractuele hulpkok WZC (D1-D3) met voltijdse prestaties voor 
bepaalde duur (sociale maribel)

Het dossier wordt goedgekeurd.

3. Aanstellen contractuele servicemedewerker (IFIC cat. 6) met voltijdse prestaties voor 
bepaalde duur

Het dossier wordt goedgekeurd.

4. Verlenging aanstelling contractuele keukenhulp (IFIC cat. 4) met halftijdse prestaties voor 
bepaalde duur

Het dossier wordt goedgekeurd.

Diverse

5. Evaluatiedossier

Het vast bureau neemt kennis van het dossier.

Sociaal huis

6. Verlenging samenwerkingsovereenkomst DYZO vzw inzake hulp voor de begeleiding van 
zelfstandige ondernemers in moeilijkheden

Het vast bureau gaat akkoord met het verlengen van de samenwerkingsovereenkomst met 
DYZO vzw voor de begeleiding van zelfstandige ondernemers in moeilijkheden met ingang van 
1 juli 2026 tot en met 30 juni 2028.

7. Standpuntinname over het al dan niet opstarten van de procedure uithuiszetting en 
invordering achterstallige huurgelden en voorstel opstarten onderzoek naar mogelijkheden 
tot gerechtelijke invordering van ten onrechte ontvangen leefloon

Het vast bureau neemt een standpunt in over het al dan niet opstarten van een procedure tot 
uithuiszetting en invordering van achterstallige huurgelden.
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8. Fonds ter bestrijding uithuiszetting - afsluiten begeleidingsovereenkomst

Het vast bureau gaat akkoord met het afsluiten van een begeleidingsovereenkomst over de 
afbetaling van de huurachterstal en de begeleiding van de huurder door het OCMW.  

9. Ter kennisgeving: controle ESF+ fonds - voedselcampagne 2025

Het vast bureau neemt kennis van de positieve controle ESF+ fonds - voedselcampagne 2025. 

10. Bevraging externe partners i.k.v. opmaak onthaalbeleid voor nieuwe inwoners van niet-
Belgische herkomst

Het vast bureau neemt kennis van de bevraging van externe partners in het kader van de 
ontwikkeling van een onthaalbeleid voor nieuwkomers van niet-Belgische herkomst.

11. Woning Kortrijksesteenweg 137

Het vast bureau neemt een beslissing over de bestemming van de woning gelegen in de 
Kortrijksesteenweg 137.

LDC/seniorenhuis

12. Overname van de activiteiten van het mantelzorgcafé door het LDC Zeventiendorpen

Het vast bureau keurt de overname van de activiteiten van het mantelzorgcafé door het LDC 
Zeventiendorpen goed.
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