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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 5 oktober 2021

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau van 28 september 2021

De notulen en de te publiceren besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 28 
september 2021 worden goedgekeurd

Personeel
Beëindiging arbeidsrelaties
Vacantverklaringen

2. Aanleggen gemeenschappelijke werfreserve (stad en OCMW) voor de functie van 
administratief medewerker HRM

Er wordt, met het oog op toekomstige vacatures, een gemeenschappelijke wervingsreserve 
aangelegd voor de functie van administratief medewerker HRM.

3. Samenwerking met extern selectiebureau voor de functie van administratief medewerker 
HRM

Met het oog op de organisatie van de selectieprocedure voor de functie van administratief 
medewerker HRM wordt de samenwerking met een extern selectiebureau voorgesteld.

4. Aanleggen werfreserve voor de functie van administratief medewerker MMC

Er wordt, met het oog op toekomstige vacatures, een wervingsreserve aangelegd voor de 
functie van administratief medewerker MMC

Aanstellingen
Financiën

5. Kennisname meetstaat dranken voor nieuwe prijsvraag periode 2022-2025

Het vast bureau neemt kennis van het voorstel van definitieve meetstaat van de dranken die 
zal worden opgenomen in het bestek voor de nieuwe prijsvraag voor de raamovereenkomst 
levering dranken 2022-2025.

Woonzorg

6. WZC Karel Picqué: Samenwerking Rode Kruis Vlaanderen - opstart Zorgbib - 
vrijwilligerswerking

Het Rode Kruis Vlaanderen mag een Zorgbib opstarten in het WZC Karel Picqué.

7. Voorstel nieuwe opdrachtsverklaring WZC Karel Picqué

Het vast bureau keurt de nieuwe opdrachtsverklaring voor het WZC Karel Picqué goed.
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LDC/seniorenhuis

8. Kennisgeving programma Seniorenweek 2021

Het college neemt kennis van het programma van de Seniorenweek 2021.

Varia/mondelinge vragen/schriftelijke vragen

9. Varia

Namens het vast bureau

de algemeen directeur
Stefanie De Vlieger

de voorzitter
Jan Vermeulen


