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Raad voor maatschappelijk welzijn - openbare zitting
Uittreksel uit het verslag van de vergadering van 19 juni 2025
Zijn aanwezig:
Tess Minnens, voorzitter

Rutger De Reu, Jan Vermeulen, Sofie D'hondt, Johan Cornelis, Marleen Vanlerberghe, Bart Van Thuyne, Bruno 
Dhaenens, leden vast bureau

Conny De Spiegelaere, lid vast bureau, comitévoorzitter

Annick Verstraete, Eric Van Huffel, Freija Dhondt, Gunnar Claeys, Matthias Neirynck, Stephanie Debeurme, Filip 
Vervaeke, Olaf Evrard, Els Baart, Jan Pauwels, Bart Vermaercke, Alexander Adams, Carline De Paepe, Kristof 
Van den Berghe, Peter Parmentier, Bram Stroobandt, Marc Cocquyt, An Standaert, Ilse Dobbelaere, Hugo 
Schaeck, Zoë Van Doorne, gemeenteraadsleden

Ronny Vermeulen, waarnemend raadslid

Stefanie De Vlieger, algemeen directeur

Zijn verontschuldigd:
Nathalie Lambrecht, lid vast bureau

Ortwin Depoortere, Beatrice Thaler, Delphine Verschelde, gemeenteraadsleden

Machtiging aan het vast bureau tot heffen van retributies en de 
voorwaarden ervan
Regelgeving

De gecoördineerde grondwet van 17 februari 1994, artikel 173.

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, de artikelen 77 en 78 over de 
bevoegdheden van de O.C.M.W.-raad.

Het bestuursdecreet van 7 december 2018.

Bijlage

De beslissing van de O.C.M.W.-raad van 21 december 2023 over de goedkeuring van de aanpassing van de 
tarievennota periode 2020-2025.

Vergelijkende tabel tarievennota en nieuwe machtiging.

Motivering

Het decreet lokaal bestuur voorziet dat het O.C.M.W. vanaf 8 april 2023 retributies kan vaststellen, daar waar 
tot op heden met een tarievennota werd gewerkt.

Het vaststellen van retributies zijn een bevoegdheid van de O.C.M.W.-raad, tenzij het vast bureau onder 
bepaalde voorwaarden gemachtigd wordt door de O.C.M.W.-raad om bepaalde retributies vast te stellen. Deze 
machtiging kan verleend worden overeenkomstig artikel 78, 17°/1 van het decreet lokaal bestuur.

Deze delegatie aan het vast bureau maakt het mogelijk dat er vlotter kan worden ingespeeld op situaties die 
onderhevig zijn aan wijzigende omstandigheden.

De huidige tarievennota verloopt pas op 31 december 2025, maar de nieuwe machtiging wordt reeds gevraagd 
met ingang van 1 juli 2025 omdat sommige retributies op basis van deze machtiging een vroegere 
ingangsdatum hebben dan 1 januari 2026. 
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In deze optiek wordt voorgesteld om het vast bureau te machtigen in volgende gevallen de retributies vast te 
stellen, binnen de voorwaarden zoals bepaald in dit besluit van de O.C.M.W.-raad en dit vanaf 1 juli 2025 tot en 
met 31 december 2031. 

Financiële gevolgen

De financiële impact wordt opgenomen in de retributiereglementen die het vast bureau zal goedkeuren op 
basis van deze machtiging.

Stemming over het agendapunt

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1
Het vast bureau wordt gemachtigd de retributies vast te stellen, binnen de voorwaarden zoals bepaald in dit 
besluit van de O.C.M.W.-raad, en dit vanaf 1 juli 2025 tot en met 31 december 2031.

Artikel 2
Een kopie van dit besluit wordt aan de financieel directeur bezorgd en aan de betrokken dienst belast met de 
toepassing van dit reglement.

Artikel 3
Dit besluit en de inhoud ervan wordt bekendgemaakt op de webtoepassing van de stad. De toezichthoudende 
overheid wordt op de hoogte gebracht van de bekendmaking (artikel 286 § 2, 1° en artikel 287 en artikel 330 
van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017).

Reglementen

Artikel 1
Het vast bureau wordt gemachtigd in volgende gevallen de retributies vast te stellen, binnen de voorwaarden 
zoals bepaald in dit besluit van de O.C.M.W.-raad en dit vanaf 1 juli 2025 tot en met 31 december 2031.

A) Cursussen 17-dorpen

1.Taalcursussen : 7,50 tot 9,00 euro per les

2.Bewegingscursussen : 7,50 tot 9,00 euro per les

3.ICT-cursussen : 9,00 tot 11,00 euro per les

4.Toekomstige cursussen (vast te stellen door het Vast Bureau) : 8,00 tot 20,00 euro per les

5.Kopies voor cursussen :

• Zwart/wit A4 : 0,15 tot 0,30 euro

• Kleur – A4: 0,40 tot 0,80 euro

B) Dranken en koffietafels

1. LDC Zeventiendorpen

• Frisdranken / fruitsappen / waters : 2,00 tot 3,50 euro

• Bieren : 2,00 tot 4,50 euro

• Warme dranken : 1,50 tot 3,00 euro

• Koffiekan : 20,00 tot 25,00 euro

• Aperitieven : 2,00 tot 5,00 euro

• (Schuim)wijnen glas : 2,50 tot 6,00 euro

• Snacks : 1,50 tot 5,00 euro

• Het vast bureau wordt gemachtigd om bij marktopportuniteiten / nieuwe dranken / 
seizoensgebonden dranken een tarief vast te stellen voor deze dranken / versnaperingen die binnen 
de hierboven vermelde vork moet passen.

2.WZC Karel Picqué
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Dranken

• Frisdranken / fruitsappen / waters : 2,00 tot 3,50 euro

• Bieren : 2,00 tot 4,50 euro

• Warme dranken : 1,50 tot 3,00 euro

• Aperitieven : 2,00 tot 5,00 euro

• (Schuim)wijnen glas : 2,50 tot 6,00 euro

• Snacks : 1,50 tot 5,00 euro

• Het vast bureau wordt gemachtigd om bij marktopportuniteiten / nieuwe dranken / 
seizoensgebonden dranken een tarief vast te stellen voor deze dranken / versnaperingen die binnen 
de hierboven vermelde vork moet passen.

• Bij evenementen (bv. Kerstmarkt, buurtfeest) wordt het regulier tarief opgetrokken met 25 %, en kan 
de opbrengst geschonken worden aan een goed doel.

Koffietafels

• Koffietafels met koffie : 3,50 tot 4,00 euro / persoon

• Koffietafels zonder koffie (enkel reservatie) : 1,50 tot 2,00 euro / persoon

• Cava : 20,00 tot 25,00 euro / fles

• Champagne : 40,00 tot 50,00 euro / fles

• Dranken : tarief Grand Café (WZC Karel Picqué)

C) Minder Mobielencentrale

 1.Lidgeld Minder Mobielencentrale :

• voor wie instapt tot 30 juni 

o alleenstaande : 18,00 tot 22,00 euro / jaar

o koppel : 27,00 tot 33,00 euro / jaar

• voor wie instapt vanaf 1 juli

o alleenstaande : 9,00 tot 11,00 euro / jaar

o koppel : 13,50 tot 16,50 euro / jaar

D) Andere dienstverlening

1. Pedicure : 34,00 tot 40,00 euro / sessie

2. Interventie technische ploeg in GAW Het Gast-Huis en Residentie Zeventiendorpen:

• 20,00 tot 25,00 euro / begonnen half uur (06.00 tot 22.00 uur)

• 30,00 tot 35,00 euro / begonnen half uur (22.00 tot 06.00 uur)

4. Interventie technische ploeg voor bewoners noodopvang

• 20,00 tot 25,00 euro / begonnen half uur

5. Tussenkomst in de algemene delen Residentie Zeventiendorpen : 13,00 tot 34,00 euro / maand

6. Begeleiding naar Grand Café : 2,00 tot 4,00 euro

7. Badge WZC en GAW Het Gast-Huis : 10,00 tot 12,00 euro

8. Gebruik wassalon GAW Het Gast-Huis :

• 5,00 tot 7,00 euro per wasbeurt

• 2,50 tot 4,00 euro per droogbeurt

9.Deelname aan rouwgroep :

• 0,00 tot 20,00 euro voor wie instapt tot 30 juni

• 0,00 tot 10,00 euro voor wie instapt vanaf 1 juli

10.Mobiele polsband met personenalarm bewoners GAW Het Gast-Huis : 75,00 tot 85,00 euro / polsbandje
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11 FFP2-mondmasker voor bezoekers van het WZC Karel Picqué : 0,50 tot 1,00 euro

12.Mogelijke nieuwe dienstverlening, te bepalen door het Vast Bureau : 5,00 tot 100,00 euro per nieuwe 
dienstverlening

D) Diverse activiteiten

1.Huur fietsen (enkel voor niet-inwoners woonzorgcentrum en GAW Het Gast-Huis)

• Huur fietsen : 5,00 tot 15,00 euro / dagdeel (3 uur)

• Administratieve kost bij het te laat binnenbrengen : 50,00 tot 60,00 euro

2.Eéndaagse activiteiten : 2,00 tot 15,00 euro / persoon

• Pateetjesnamiddag

• Dansnamiddag

• Voordrachten

• Seizoensontbijt

• Kerstfeest

• → niet limitatieve lijst, andere te bepalen door het Vast Bureau

3.Meerdaagse activiteiten (te bepalen door het Vast Bureau) : 100,00 tot 350,00 euro / persoon

E) Kortingen/Vrijstellingen

Artikel 2

1. UiTPAS kansentarief

Geldig voor :

A1 Cursussen – taalcursussen

A2 Cursussen – bewegingscursussen

A3 Cursussen – ICT-cursussen

A4 Cursussen – toekomstige cursussen

Doelgroep UiTPAS Leie Schelde met kansentarief : 80 % korting op de prijs per ticket / activiteit. Deze 
doelgroep moet aan volgende voorwaarden voldoen:

1. Inwoner zijn van één van de deelnemende steden en gemeenten of er zijn / haar / hun gewoonlijke 
verblijfplaats hebben binnen een zorginstelling;

2. En behoren tot één van de onderstaande categorieën:

o recht hebben op de verhoogde tegemoetkoming voor gezondheidszorgen.

o toegelaten zijn tot collectieve schuldenregeling bij een erkend schuldbemiddelaar. Dit kan 
zowel gaan om dossiers die via het OCMW als een advocaat verlopen.

▪  De UiTPAS Leie Schelde met kansentarief wordt voor het criterium van collectieve 
schuldenregeling toegekend aan elke rechthebbende met inbegrip van de 
inwonende gezinsleden die ten laste zijn van de gerechtigde.

o personen die in het bezit zijn van een EDC (European Disability Card).

o Pleegkinderen. Hiertoe wordt zowel de gezinsondersteunende, perspectief-zoekende en 
perspectief-biedende pleegzorg gerekend.

o doelgroep toegelaten op basis van doorverwijzing op maat.

F) Maatregelen bij weigering van betaling

Artikel 3
Bij weigering of nalatigheid om de retributie te betalen, geschiedt de invordering volgens de regels van de 
burgerlijke rechtspleging voor het betwiste gedeelte.

Voor het niet-betwiste gedeelte van de niet-fiscale vorderingen geschiedt de invordering 
overeenkomstig  artikel 177 van het decreet van 22 december 2017 en latere wijzigingen over het lokaal 
bestuur.
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Op de retributies opgemaakt op basis van deze machtiging is steeds het retributiereglement van 19 juni 2024 
en latere wijzigingen ter invordering van niet-fiscale ontvangsten van toepassing (vanaf 1 januari 2026).

Beslist in zitting van 19 juni 2025

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn

De algemeen directeur,

Stefanie De Vlieger

De voorzitter,

Tess Minnens

Voor éénsluidend afschrift,
Deinze, 23 juni 2025

#$ondertekening1$# #$ondertekening2$#

#$stempel$#


