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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 14 maart 2023

Geheime vergadering

1 Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau van 7 maart 2023

De notulen en de te publiceren besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 7 maart
2023 worden goedgekeurd

2 Vaststellen agenda OCMW-raad van 27 maart 2023

Het vast bureau bespreekt samen met de voorzitter van de OCMW-raad de agendapunten
voor de OCMW-raad van 27 maart 2023.

3 Goedkeuren jaarverslag informatieveiligheid 2022

Het vast bureau keurt het jaarverslag informatieveiligheid 2022 goed.

4 Beéindigen arbeidsovereenkomst wegens medische overmacht van een contractuele
servicemedewerker (hulpvakman)

5 Vacantverklaren 89 uren poetshulp aan huis/DCO (knelpuntberoep)

Er worden 89 uren van poetshulp DCO (knelpuntberoep - E1-E3), in contractueel verband,
vacant verklaard bij wijze van aanwerving. De invulling van de prestaties gebeurt hetzij
halftijds hetzij deeltijds.

(Y Aanstellen contractuele projectcodrdinator e-inclusie met halftijdse prestaties

7 Uitbreiden prestaties deskundige payroll

8 Verlenging aanstelling contractuele servicemedewerker (hulpvakman) met voltijdse
prestaties

9 Vaststellen organogram en personeelsformatie ocmw-personeel - 6e wijziging
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De 6e wijziging van het organogram en de personeelsformatie voor ocmw-personeel wordt
goedgekeurd.

Arbeidsongeval van een poetshulp dienstenchequeonderneming: beslissing om het ongeval
niet als arbeidsongeval te erkennen

Het vast bureau beslist om het ongeval niet als arbeidsongeval te erkennen.

Welzijnsbevraging personeel

De opdracht 'algemene analyse van de psychosociale risico’s op het werk' wordt goedgekeurd.

Domus donza: Verzoek tot dagvaarding door de adjunct-financieel directeur

Het vast-bureau van het OCMW-Deinze geeft machtiging aan de adjunct-financieel directeur
tot dagvaarding houdende ontbinding m.i.b.v. huisuitzetting, e.d., van een huis Domus Donza
ten laste van de verwerende partij.

Principiéle deelname aan de experimentele maatregel REMI(referentiebudget voor een
menswaardig inkomen)

Het vast bureau gaat principieel akkoord om deel te nemen aan de experimentele maatregel
REMI van de federale overheid.

Residentie Zeventiendorpen: nieuwe huur en wissel parkeerplaats

Dit agendapunt wordt verdaagd.

Residentie Zeventiendorpen: nieuw huurcontract parkeerplaats

Dit agendapunt wordt verdaagd.

Residentie Zeventiendorpen: nieuw huurcontract

Dit agendapunt wordt verdaagd.

Vraag van WZC Sint-Franciscus om de fietsen van het WZC Karel Picqué te mogen lenen in
het kader van de 1000 km voor Kom-Op-Tegen-Kanker

Het vast bureau beslist om de fietsen van het woonzorgcentrum Karel Picqué uit te lenen aan
het woonzorgcentrum Sint-Franciscus.

Goedkeuring uitvoering werkstraf in het WZC Karel Picqué

Het vast bureau beslist dat een werkstraf kan uitgevoerd worden in de keuken van het WZC
Karel Picqué.



19 Zorgzame buurten festival

Het vast bureau gaat ermee akkoord dat er een tweedaags ‘zorgzame buurten festival’ wordt
georganiseerd voor enerzijds mantelzorgers in het kader van het project: ‘Mantelzorger, hoe
gaat het nu met jou?’ en anderzijds de deelnemers van de twee lokale dienstencentra van
Deinze.

20 Tolk VGT bij voordrachten LDC Zeventiendorpen

Het vast bureau gaat akkoord met het aanstellen van een tolk Vlaamse Gebarentaal bij de
voordrachten georganiseerd door het lokaal dienstencentrum Zeventiendorpen.

2 Goedkeuren tarief lessen wijndegustatie in LDC Zeventiendorpen

Het vast bureau stelt het tarief voor de wijndegustatielessen "Pic Saint-Loup" en "Crus van de
Zuid Rhone" in 2023 vast op 12 euro (exclusief kostprijs geconsumeerde wijnen) per les.

2 Varia

Namens het vast bureau

de algemeen directeur de voorzitter
Stefanie De Vlieger Jan Vermeulen



