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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 12 december 2023

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau van 5 en 7 december 
2023

De notulen en de te publiceren besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 5 en 7 
december 2023 worden goedgekeurd

Secretariaat

2. Mondelinge vragen raadsleden - OCMW-raad van 21 december 2023

Het vast bureau bespreekt de mondelinge vragen die behandeld zullen worden op de OCMW-
raad van 21 december 2023.

Personeel
Werving en selectie

3. Vaststellen wervingsreserve schilder

De geslaagde kandidaten van de selectieprocedure voor schilder worden opgenomen in de 
wervingsreserve voor de duur van drie jaar.

4. Selectie schoonmaak Zeventiendorpen - beoordeling kandidaturen

Het vast bureau beoordeelt de geldigheid van de ingediende kandidaturen voor de functie van 
schoonmaak Zeventiendorpen.

Beëindiging arbeidsrelaties

5. Aanvaarden ontslag contractuele verpleegkundige residentiële ouderenzorg

Het dossier wordt goedgekeurd.

6. Aanvaarden ontslag contractuele zorgkundige residentiële ouderenzorg

Het dossier wordt goedgekeurd.

7. Aanvaarden ontslag contractuele poetshulp aan huis/DCO

Het dossier wordt goedgekeurd.

Vacantverklaringen

8. Vacantverklaren 114 uren poetshulp aan huis/DCO (knelpuntberoep)
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Er worden 114 uren van poetshulp DCO (knelpuntberoep), in contractueel verband, vacant 
verklaard bij wijze van aanwerving. De invulling van de prestaties gebeurt hetzij voltijds, hetzij 
halftijds, hetzij deeltijds. 

Aanstellingen

9. Aanstelling van een voltijds medewerker fietspunt in het kader van artikel 60§7 van de 
OCMW-wet

Het dossier wordt goedgekeurd.

10. Aanstellen contractuele zaalverantwoordelijke cultuur en Leietheater met voltijdse 
prestaties

Het dossier wordt goedgekeurd.

11. Aanvraag aanstelling bijkomende servicemedewerkers ter vervanging van langdurig afwezig 
zorgpersoneel

Aanstelling bijkomende servicemedewerkers ter vervanging van langdurig afwezig 
zorgpersoneel.

Patrimonium

12. Overdracht patrimonium naar woonmaatschappij Dimensa - goedkeuren ontwerpakte

Het Vast Bureau hecht goedkeuring aan de ontwerpakte.

Woonzorg

13. Voorstel  plan van aanpak voor de oprichting van een herdenkingsplek voor slachtoffers van 
(seksueel) misbruik

Het vast bureau bespreekt het voorstel van plan van aanpak om de oprichting van een 
herdenkingsplek voor slachtoffers van (seksueel) misbruik vorm te geven.

14. Kennisname indexatie dagprijzen WZC/CVK Karel Picqué en GAW Het Gast-Huis

Het vast bureau neemt kennis van de indexatie van de dagprijzen van het WZC/CVK Karel 
Picqué en het GAW Het Gast-Huis.
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