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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 10 september 2024

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau van 3 september 2024

De notulen en de te publiceren besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 3 
september 2024 worden goedgekeurd

Personeel
Werving en selectie

2. Vaststellen wervingsreserve administratief medewerker financiën

De geslaagde kandidaten voor de functie van administratief medewerker financiën worden 
opgenomen in de wervingsreserve voor de duur van drie jaar.

3. Vacantverklaren van twee voltijdse betrekkingen van administratief medewerker financiën 
(C1-C3) in contractueel verband

Er worden twee voltijdse betrekkingen van administratief medewerker financiën (C1-C3), in 
contractueel verband, vacant verklaard bij wijze van aanwerving.  Er wordt geput uit de 
vastgestelde wervingsreserve.

4. Vaststellen wervingsreserve contractuele projectmedewerker stadsontwikkeling (A1a-A3a)

De geslaagde kandidaten voor de functie van projectmedewerker stadsontwikkeling worden 
opgenomen in een wervingsreserve.

Vacantverklaringen

5. Vacantverklaren van projectmedewerker stadsontwikkeling (A1a-A3a) in contractueel 
verband

Er wordt een voltijdse betrekking van projectmedewerker stadsontwikkeling (A1a-A3a) in 
contractueel verband vacant verklaard. Er wordt geput uit de vastgestelde wervingsreserve.

Aanstellingen

6. Aanstellen contractuele administratief medewerker financiën (C1-C3) met voltijdse 
prestaties

Het dossier wordt goedgekeurd. 

7. Aanstellen contractuele administratief medewerker financiën (C1-C3) met voltijdse 
prestaties

Het dossier wordt goedgekeurd. 
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8. Verlenging aanstelling contractuele zorgkundige residentiële ouderenzorg met deeltijdse 
prestaties (7,6/38) - vervangingsovereenkomst

Het dossier wordt goedgekeurd.

9. Verlenging aanstelling contractuele servicemedewerker (IFIC cat. 6) met voltijdse prestaties 
voor bepaalde duur

Het dossier wordt goedgekeurd.

10. Verlenging aanstelling contractuele keukenhulp (IFIC cat. 4) met voltijdse prestaties voor 
bepaalde duur (sociale maribel)

Het dossier wordt goedgekeurd.

11. Aanstellen deskundige selecties (B1-B3) in contractueel verband voor onbepaalde duur

Het vast bureau keurt het dossier goed.

Woonzorg

12. Buurtfeest in het Donzapark en Werelddementiedag

Het vast bureau neemt kennis van het definitieve programma en de praktische organisatie van 
het buurtfeest in het Donzapark en de Werelddementiedag.

Namens het vast bureau

de algemeen directeur
Stefanie De Vlieger

de voorzitter
Jan Vermeulen


