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Reglement voor het toekennen van een mantelzorgpremie

Regelgeving
De gecodrdineerde grondwet van 17 februari 1994, artikels 41 en 162.

Het decreet van 22 december 2017 en latere wijzigingen over het lokaal bestuur, de artikels 77 en 78 over de
bevoegdheid van de raad voor maatschappelijk welzijn.

De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motivering van de bestuurshandelingen, de artikels 1, 2
en 3.

Het bestuursdecreet van 7 december 2018.

Bijlage

Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 december 2019 over het subsidiereglement voor
het toekennen van een mantelzorgpremie.

Motivering

Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 december 2019 over het subsidiereglement voor
het toekennen van een mantelzorgpremie eindigt op 31 december 2025.

Stad Deinze wenst voor de periode 2026-2031 de premie te behouden om aan de mantelzorgers die langdurig
en onbezoldigde zorg aan een zorgbehoevende persoon in de directe omgeving aanbieden, een financiéle
tegemoetkoming te verlenen. Via deze premie wenst het bestuur de mantelzorgers een blijk van waardering te
geven voor hun inzet en zorg voor een zorgbehoevende persoon.

Vanaf 2027 zal de premie jaarlijks worden geindexeerd.

Financiéle gevolgen

Het krediet om deze beslissing uit te voeren is voorzien op:

meerjarenplan 2026-2031 | Exploitatie

jaar 2026-2031

beleidsitem 094300 - Gezinshulp

algemene rekening 649000 - Algemene werkingssubsidie aan personen




kostenplaats MANTEL

krediet 75.000 euro (jaarlijkse indexatie vanaf 2027)

Stemming over het agendapunt

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het reglement voor het toekennen van een mantelzorgpremie voor
de periode van 1 januari 2026 tot en met 31 december 2031 goed.

Artikel 2
Een kopie van dit besluit wordt bezorgd aan de financieel directeur en aan de betrokken dienst belast met de
toepassing van dit reglement.

Artikel 3

Dit besluit en de inhoud ervan wordt bekendgemaakt op de webtoepassing van de stad. De toezichthoudende
overheid wordt op de hoogte gebracht van de bekendmaking (artikel 286 § 1 en artikel 287 en artikel 330 van
het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen).

Reglementen

Periode

Artikel 1
Er wordt voor een termijn van 1 januari 2026 tot en met 31 december 2031 een reglement gevestigd voor het
toekennen van een mantelzorgpremie.

Doel
Artikel 2
Stad Deinze wil inwonende mantelzorgers die onbezoldigde zorg aan een zorgbehoevende persoon in de

thuisomgeving aanbieden een financiéle tegemoetkoming verlenen. Via deze premie wil het bestuur de
mantelzorgers een blijk van waardering geven voor hun inzet en zorg voor een zorgbehoevend persoon.

Definities

Artikel 3

In dit reglement hebben onderstaande termen de ernaast vermelde betekenis of toepassing:
e Stad Deinze: het stadsbestuur, de organisatie

e de stad Deinze: het grondgebied van de stad

e inwonend: gedomicilieerd en verblijvend in de woning van de persoon met verminderde
zelfredzaamheid

e verminderde zelfredzaamheid: minstens 12 punten op het attest van de FOD Sociale Zekerheid (80%
invaliditeit in de oude wetgeving). Voor personen jonger dan 21 jaar betekent dit 4 punten in pijler 1
op de medisch-sociale schaal of 6 punten in de drie pijlers samen.

Doelgroep en toepassingsgebied

Artikel 4
De premie wordt aangevraagd door de inwonende mantelzorger van de persoon met verminderde
zelfredzaamheid die in de stad Deinze gedomicilieerd is.

Artikel 5

Er kan voor elke persoon met verminderde zelfredzaamheid jaarlijks één aanvraag ingediend worden.
Voorwaarden

Artikel 6

OCMW Deinze verleent de premie onder volgende voorwaarden, die voldaan zijn bij de indiening van de
premieaanvraag:

e De mantelzorger neemt de zorg op van een inwonend persoon, waarvan uit een officieel attest van de
FOD Sociale Zekerheid blijkt dat betrokkene een vermindering van de zelfredzaamheid heeft.



e De vermindering van zelfredzaamheid is minstens 12 punten op het attest van de FOD Sociale
Zekerheid (80% invaliditeit in de oude wetgeving). Voor personen jonger dan 21 jaar betekent dit 4
punten in pijler 1 op de medisch-sociale schaal of 6 punten in de drie pijlers samen.

Premiebedrag

Artikel 7
De premie bedraagt 25 euro per volledige maand per persoon met verminderde zelfredzaamheid.

Artikel 8
Vanaf 2027 zal de premie jaarlijks op 1 januari geindexeerd worden volgens onderstaande formule:

Premie jaar X = Basisbedrag premie * gezondheidsindex oktober jaar X-1 (basis 2013 = 100)
Gezondheidsindex december 2025 (basis 2013 = 100)

Het bekomen bedrag wordt afgerond naar de eerstvolgende volle euro.

Procedure (aanvraag, beoordeling, beslissing en uitbetaling)
Aanvraag

Artikel 9
De mantelzorgpremie van het voorgaande kalenderjaar wordt aangevraagd via het aanvraagformulier
beschikbaar op de website van Stad Deinze tussen 1 januari en 31 maart.

Beoordeling
Artikel 10
§1. De bevoegde dienst beoordeelt de aanvraag op basis van de voorwaarden van dit reglement.

§2. Als er informatie ontbreekt om de aanvraag op basis van dit reglement te beoordelen, kan de bevoegde
dienst bijkomende inlichtingen inwinnen die noodzakelijk zijn voor de beoordeling van de aanvraag.

§3. De bevoegde dienst zal de Kruispuntbank consulteren voor het beoordelen of de voorwaarden voldaan zijn.
Beslissing
Artikel 11

§1. Het vast bureau beslist over het al dan niet toekennen van de premie op basis van de beoordeling (advies
bevoegde dienst).

§2. De bevoegde dienst brengt de aanvrager op de hoogte van de beslissing.
Uitbetaling
Artikel 12

§1. De uitbetaling van de premie gebeurt na de beslissing van het vast bureau via overschrijving op het
bankrekeningnummer van de aanvrager zoals vermeld in de aanvraag.

§2. De aanvrager verbindt zich ertoe OCMW Deinze onmiddellijk schriftelijk op de hoogte te brengen wanneer
het bankrekeningnummer van de aanvrager wijzigt.

Sancties
Artikel 13

§1. OCMW Deinze heeft het recht om de aanwending van de verleende premie en de naleving van de
voorwaarden te controleren. Als de aanvrager zich verzet tegen deze controle of nalaat de vereiste
bewijsstukken tijdig aan te leveren, moet hij/zij de premie terugbetalen.

§2. In geval van fraude of valse verklaringen door de aanvrager, kan OCMW Deinze beslissen om de toekenning
van de premie te schorsen en in de toekomst geen premies meer toe te staan aan de aanvrager en het
verleende premiebedrag terug te vorderen.

Betwistingen

Artikel 14
Alle betwistingen over de toepassing van dit reglement worden beslecht door het vast bureau.

Beslist in zitting van 17 december 2025



Namens de raad voor maatschappelijk welzijn
De algemeen directeur, De voorzitter van de OCMW-raad,
Stefanie De Vlieger Filip Vervaeke

Voor éénsluidend afschrift,
Deinze, 19 december 2025



