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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 6 oktober 2026

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau 29 september 2026

Het proces-verbaal en de besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 29 september 
2026 worden goedgekeurd.

Personeel
Vacantverklaringen

2. Vacantverklaren van een voltijdse betrekking van hulpkok in contractueel verband

Er wordt een voltijdse betrekking van hulpkok (D1-D3), in contractueel verband, vacant 
verklaard bij wijze van aanwerving.

Aanstellingen

3. Aanstellen contractuele zorgkundige residentiële ouderenzorg (IFIC cat. 11) met deeltijdse 
prestaties (sociale maribel)

Het dossier wordt goedgekeurd.

4. Tijdelijke aanstelling contractuele keukenhulp WZC (IFIC cat.4) met voltijdse prestaties 
(sociale maribel)

Het dossier wordt goedgekeurd.

5. Tijdelijk aanstellen van een contractuele administratief medewerker MMC (C1-C3) met 
deeltijdse prestaties - vervanging

Het dossier wordt goedgekeurd.

Diverse

6. Herplaatsing van een deskundige Bestuurszaken tot administratief medewerker grootkeuken 
woonzorgcentrum Karel Picqué met halftijdse prestaties

Het vast bureau keurt het dossier goed.

Sociaal huis

7. Goedkeuring van drukwerk van brochure Sociaal huis

Het vast bureau keurt de aanvraag voor drukwerk van de brochure van het Sociaal huis goed. 

8. De Wegwijzer: stand van zaken en vastleggen traject evaluatie
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Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken en legt de werkwijze en de modaliteiten 
vast voor de evaluatie van De Wegwijzer na een werkingsperiode van zes maanden.

Namens het vast bureau

de algemeen directeur
Stefanie De Vlieger

de voorzitter
Rutger De Reu


