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Raad voor maatschappelijk welzijn - openbare zitting
Uittreksel uit het verslag van de vergadering van 26 februari 2026
Zijn aanwezig:
Filip Vervaeke, voorzitter van de OCMW-raad

Rutger De Reu, Jan Vermeulen, Sofie D'hondt, Nathalie Lambrecht, Johan Cornelis, Marleen Vanlerberghe, Bart 
Van Thuyne, Bruno Dhaenens, leden vast bureau

Conny De Spiegelaere, lid vast bureau, comitévoorzitter

Eric Van Huffel, Freija Dhondt, Gunnar Claeys, Stephanie Debeurme, Olaf Evrard, Els Baart, Jan Pauwels, Bart 
Vermaercke, Alexander Adams, Carline De Paepe, Kristof Van den Berghe, Peter Parmentier, Bram Stroobandt, 
Marc Cocquyt, Beatrice Thaler, An Standaert, Ilse Dobbelaere, Delphine Verschelde, Hugo Schaeck, Zoë Van 
Doorne, Peter De Maertelaere, Lena Adams, gemeenteraadsleden

Ronny Vermeulen, waarnemend raadslid

Steven Van de Putte, waarnemend algemeen directeur

Zijn verontschuldigd:
Ortwin Depoortere, gemeenteraadslid

Zijn afwezig:
Matthias Neirynck, gemeenteraadslid

Welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland: goedkeuren toetreding 
OCMW Assenede en wijzigen statuten en beheersovereenkomst naar 
aanleiding van de toetreding
Regelgeving

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikelen 77 en 78 over de bevoegdheden van de 
raad voor maatschappelijk welzijn.

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikelen 475-495 over de welzijnsvereniging. 

Het bestuursdecreet van 7 december 2018.

Bijlage

Het besluit van de administrateur-generaal Agentschap Zorg & Gezondheid van 7 oktober 2016 houdende de 
erkenning van de dienst gezinszorg van OCMW Assenede met ingang van 5 juli 2016 voor onbepaalde duur.

Het besluit van de raad van bestuur zorgbedrijf van 18 juni 2025 over de principiële goedkeuring van de 
toetreding van OCMW Assenede.

Het besluit van het vast bureau van Assenede van 20 juni 2025 over goedkeuring toetredingsdossier en 
motiveringsnota. 

Het besluit van de OCMW-raad van Assenede van 26 juni 2025 over toetreding tot de welzijnsvereniging 
Zorgbedrijf Meetjesland. 

Het besluit van de raad van bestuur zorgbedrijf van 15 oktober 2025 over de aansluiting van OCMW Assenede.

Het besluit van het vast bureau van Assenede van 24 november 2025 over de goedkeuring aansluiting bij 
welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland na adviesverlening. 

Het besluit van de raad van bestuur zorgbedrijf van 15 december 2025 over de aansluiting van OCMW 
Assenede. 

De motiveringsnota van OCMW Assenede over de overdracht DGAT naar het zorgbedrijf. 
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De personeelslijst van de over te nemen contractuele personeelsleden van OCMW Assenede door 
welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland. 

De personeelslijst statutair personeel ter beschikking te stellen aan welzijnsvereniging Zorgbedrijf 
Meetjesland. 

De vergelijking van de arbeidsvoorwaarden zorgbedrijf en OCMW Assenede. 

Het ontwerp van addendum bij arbeidsovereenkomst contractueel personeel OCMW Assenede.

Het ontwerp van overeenkomst terbeschikkingstelling statutair personeel OCMW Assenede. 

Het ondertekend protocol voor akkoord met opmerkingen van het Bijzonder Onderhandelingscomité van 
Assenede van 30 september 2025.

De info over de inbreng erkenning DGAT van OCMW Assenede. 

Het ontwerp van gewijzigde statuten welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland. 

Het ontwerp van concordantietabel wijziging statuten welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland. 

Het ontwerp van gewijzigde beheersovereenkomst welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland.

De zendbrief van 6 november 2025 over het advies van de minister van Binnenland.   

Het advies GEN2025.0230 van 13 november 2025 verleend door de Vlaamse Minister van Binnenland. 

Het ontwerp van besluit algemene vergadering zorgbedrijf aansluiting OCMW Assenede. 

Motivering

Het zorgbedrijf Meetjesland werd op 20 oktober 2016 opgericht door de OCMW's van Evergem, Maldegem en 
OCMW Nevele, na fusie OCMW Deinze, als OCMW-vereniging conform het toenmalig OCMW-decreet van 19 
december 2008. De statuten maar ook de beheersovereenkomst die afgesloten werden tussen enerzijds het 
zorgbedrijf en de drie stichtende leden, leggen de basisprincipes van de werking van het zorgbedrijf vast.

Een van de beleidsdoelstellingen van het zorgbedrijf is het werkingsgebied vergroten en de dienstverlening 
laten uitbreiden, o.a. door het aansluiten van nieuwe leden. Daartoe werden gesprekken gevoerd met 
verschillende OCMW-besturen. De aansluiting van Lievegem was de eerste concretisering daarvan. Het 
zorgbedrijf zelf neemt geen dienstverlening óver van een lokaal bestuur; het lokaal bestuur, meer bepaald het 
OCMW wordt eerst lid van het zorgbedrijf en brengt dan zijn dienstverlening in,  waarna het zorgbedrijf deze 
dienstverlening, samen met het nieuwe lid, exploiteert. Het vast bureau van Assenede besliste op 20 oktober 
2025 en 24 november 2025 principieel, na het voeren van de nodige onderhandelingen met het Zorgbedrijf 
Meetjesland, om toe te treden tot de Welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland en tot overdracht van de 
erkenning (nl. erkenningsnummer GEZ/118) van de dienst gezins- en aanvullende thuiszorg (DGAT) van OCMW 
Assenede met een uurcontingent van 28.401 uren naar het Zorgbedrijf Meetjesland vanaf 1 januari 2027. 

Om de dienstverlening te verzekeren, wordt er volgende inbreng voorzien op vlak van personeel: 0.5 VTE 
logistieke hulp, 17 contractuele personeelsleden en de terbeschikkingstelling van 7 statutaire personeelsleden.

Overeenkomstig art. 38, 1° van de beheersovereenkomst betaalt Assenede een instapkost, als vergoeding voor 
de opstartkosten die de drie stichtende OCMW’s hebben gemaakt. De raad van bestuur bepaalde die op 
11.888,21 euro, wat het resultaat is van een berekening alsof Assenede zou bijgedragen hebben in de kosten 
van de oprichting van het zorgbedrijf.

Het aansluiten van een nieuw lid aan het zorgbedrijf vereist een wijziging aan de statuten van de 
welzijnsvereniging en aan de beheersovereenkomst, teneinde het nieuwe lid toe te laten, de inbreng te 
aanvaarden, vertegenwoordigers in de organen te kunnen aanduiden en de bepalingen van die statuten en 
overeenkomst op het nieuwe lid te kunnen laten toepassen.

Het ontwerp van gewijzigde statuten moet voorafgaandelijk voor advies voorgelegd worden aan de Minister 
voor Binnenland. Er werd door minister Crevits een gunstig advies uitgebracht op 13 november 2025. 

De raad van bestuur van het Zorgbedrijf heeft op 15 december 2025 kennisgenomen van het advies en beslist 
om het toetredingsdossier over te maken aan de OCMW's van Evergem, Maldegem, Deinze en Assenede.

Dergelijke wijzigingen aan de statuten en aan de beheersovereenkomst moeten immers worden goedgekeurd 
door alle leden, door het nieuwe lid Assenede, finaal door de Algemene Vergadering van het zorgbedrijf, 
vooraleer de statuten in een nieuwe notariële akte kunnen worden opgenomen.
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Het integrale toetredingsdossier, inclusief het ontwerp van gewijzigde statuten en beheersovereenkomst, werd 
opgenomen als bijlage. 

Financiële gevolgen

Deze beslissing valt niet onder de visumplicht en heeft geen financiële gevolgen.

Stemming over het agendapunt

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1
De OCMW-raad neemt kennis van het positief advies van 13 november 2025 van de Vlaams Minister van 
Binnenland over het voorstel van statutenwijziging Zorgbedrijf Meetjesland.

Artikel 2
De OCMW-raad neemt kennis van het besluit van het vast bureau van Assenede van 24 november 2025 en van 
het besluit van de Raad van Bestuur van het Zorgbedrijf Meetjesland van 15 december 2025 aangaande de 
toetreding van OCMW Assenede tot de welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland.

Artikel 3
De OCMW-raad gaat akkoord met de toetreding van het OCMW Assenede als (vijfde) lid van de 
welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland en met de inbreng van het OCMW Assenede in de 
welzijnsvereniging Zorgbedrijf Meetjesland van de erkende DGAT en volgend personeel: 0.5 VTE logistieke 
hulp, 17 contractuele personeelsleden en de terbeschikkingstelling van 7 statutaire personeelsleden.

Artikel 4
De OCMW-raad gaat akkoord met de in bijlage bij het besluit opgenomen gewijzigde versie van 10 september 
2025 van de statuten van het zorgbedrijf, aangepast aan het bepaalde onder de artikelen 2 en 3.

Artikel 5
De OCMW-raad gaat akkoord met de in bijlage bij het besluit opgenomen gewijzigde versie van 10 september 
2025 van de beheersovereenkomst van het zorgbedrijf, aangepast aan het bepaalde onder de artikelen 2 en 3.

Artikel 6
De beslissing wordt bezorgd aan de Raad van Bestuur van het Zorgbedrijf Meetjesland, zodat de Algemene 
vergadering van het zorgbedrijf kan worden bijeengeroepen om de toetreding van OCMW Assenede en de 
gewijzigde beheersovereenkomst en de statutenwijziging, waarin verwerkt de toetreding van OCMW Assenede 
tot de welzijnsvereniging, goed te keuren.

Artikel 7
Dit besluit en de inhoud ervan wordt bekendgemaakt op de webtoepassing van de stad. De toezichthoudende 
overheid wordt op de hoogte gebracht van de bekendmaking (artikel 286 § 2, artikel 287 en artikel 330 van het 
decreet lokaal bestuur van 22 december 2017).

Beslist in zitting van 26 februari 2026

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn

De waarnemend algemeen directeur,

Steven Van de Putte

De voorzitter van de OCMW-raad,

Filip Vervaeke

Voor éénsluidend afschrift,
Deinze, 27 februari 2026

#$ondertekening1$# #$ondertekening2$#

#$stempel$#


