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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 22 oktober 2024

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau van 15 oktober 2024

De notulen en de te publiceren besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 15 oktober 
2024 worden goedgekeurd.

Secretariaat

2. Kennisname van de zitting van de algemeen directeur van 2 augustus 2024, 9 augustus 2024, 
16 augustus 2024, 23 augustus 2024, 30 augustus 2024, 6 september 2024, 13 september 
2024 en 20 september 2024

Het vast bureau neemt kennis van de beslissingen die werden genomen door de algemeen 
directeur.

Personeel
Werving en selectie

3. Vraag jobstudenten kerstvakantie 2024

Het vast bureau keurt het dossier goed.

4. Vraag deeltijds administratief medewerker financiën (30,4/38) (C1-C3) in contractueel 
verband

Het vast bureau keurt het dossier goed.

5. Selectie diensthoofd lokaal sociaal beleid Sociaal huis (A1a-A3a) - wijzigen selectiecommissie

Het vast bureau keurt het dossier goed.

6. Vaststellen wervingsreserve diensthoofd klant en onthaal

De geslaagde kandidaten in de selectieprocedure voor diensthoofd klant en onthaal worden 
opgenomen in de wervingsreserve voor de duur van drie jaar.

7. Vraag deeltijdse deskundige payroll (30,4/38) (B1-B3) in contractueel verband

Het vast bureau keurt het dossier goed.

Beëindiging arbeidsrelaties

8. Aanvaarden ontslag contractuele keukenhulp met voltijdse prestaties

Het dossier wordt goedgekeurd.
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Aanstellingen

9. Aanstellen contractuele keukenhulp met voltijdse prestaties voor bepaalde duur

Het dossier wordt goedgekeurd.

10. Aanstellen contractuele poetshulp aan huis/DCO met deeltijdse prestaties (28/38)

Het dossier wordt goedgekeurd.

11. Verlenging aanstelling schoonmaakster woonzorg in het kader van artikel 60§7 van de 
OCMW-wet

Het dossier wordt goedgekeurd.

12. Aanstelling contractuele polyvalent medewerker met voltijdse prestaties in het kader van 
artikel 60§7 van de OCMW-wet

Het dossier wordt goedgekeurd.

RPR/arbeidsreglement

13. Rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel - 14e en 15e wijziging

Het vast bureau keurt het dossier goed.

14. Arbeidsreglement voor het OCMWpersoneel - 6e wijziging

Het vast bureau keurt het dossier goed.

Diverse

15. Vaststellen organogram en personeelsformatie gemeentepersoneel - 9e en 10e wijziging

Het vast bureau keurt het dossier goed.

Sociaal huis

16. Vraag tot opstart juridische procedure in het kader van de bezetting van een woning 
noodopvang zonder recht noch titel

Dit agendapunt wordt verdaagd.
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