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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 9 september 2025

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau van 2 september 2025

De notulen en de te publiceren besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 2 
september 2025 worden goedgekeurd.

Personeel
Werving en selectie

2. Aanleggen wervingsreserve grafisch vormgever (B1-B3)

Er wordt, met het oog op toekomstige vacatures, een wervingsreserve aangelegd voor de 
functie van grafisch vormgever (B1-B3).

Beëindiging arbeidsrelaties

3. Aanvaarden ontslag contractuele zorgkundige residentiële ouderenzorg

Het vast bureau keurt het dossier goed.

Vacantverklaringen

4. Vacantverklaren van een voltijdse betrekking van deskundige gebouwenbeheer in 
contractueel verband

Er wordt een voltijdse betrekking van deskundige gebouwenbeheer in contractueel verband 
vacant verklaard bij wijze van aanwerving.

5. Vacantverklaren van een voltijdse betrekking van deskundige integratie & sociale cohesie 
(B1-B3) in contractueel verband

Er wordt een voltijdse betrekking van deskundige integratie & sociale cohesie in contractueel 
verband vacant verklaard bij wijze van aanwerving.

6. Vacantverklaren van een voltijdse betrekking van woningcontroleur (B1-B3) in contractueel 
verband

Er wordt een voltijdse betrekking van woningcontroleur in contractueel verband vacant 
verklaard bij wijze van aanwerving.

Aanstellingen

7. Verlenging tijdelijke aanstelling contractuele kinesist met deeltijdse prestaties (28/38)

Het vast bureau keurt het dossier goed.

Sociaal huis
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8. Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst Ligo voor Jobstap 2025

Het vast bureau keurt de samenwerkingsovereenkomst met LIGO goed in het kader van Plan 
Samenleven. 

Woonzorg

9. Goedkeuren tevredenheidsbevraging bewoners GAW het Gast-Huis

Het vast bureau keurt de tevredenheidsbevraging voor bewoners van GAW het Gast-Huis 
goed. 
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