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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 6 mei 2025

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau van 29 april 2025

De notulen en de te publiceren besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 29 april 
2025 worden goedgekeurd.

Personeel
Aanstellingen

2. Verlenging aanstelling schoonmaak Zeventiendorpen (E1-E3) met voltijdse prestaties in het 
kader van artikel 60§7 van de OCMW-wet voor bepaalde duur

Het dossier wordt goedgekeurd.

3. Verlenging aanstelling polyvalent medewerker (E1-E3) in het kader van artikel 60§7 van de 
OCMW-wet (privé-sector) voor bepaalde duur

Het dossier wordt goedgekeurd.

4. Verlengen aanstelling contractuele orderpicker (E1-E3) met voltijdse prestaties in het kader 
van artikel 60§7 van de OCMW-wet voor bepaalde duur (privé-sector)

Het vast bureau keurt het dossier goed.

5. Verlengen aanstelling contractuele administratief beambte en polyvalent medewerker (E1-
E3) met voltijdse prestaties in het kader van artikel 60§7 van de OCMW-wet voor bepaalde 
duur

Het vast bureau keurt het dossier goed.

6. Aanstellen contractuele servicemedewerker (IFIC cat. 6) met voltijdse prestaties - vervanging

Het dossier wordt goedgekeurd.

Diverse

7. Kader moederschapsbescherming en aangepast werk i.h.k.v. werkverwijdering

Het vast bureau neemt kennis van het dossier.

Namens het vast bureau
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de algemeen directeur
Stefanie De Vlieger

de voorzitter
Rutger De Reu


