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Vast bureau
Lijst met besluiten van de vergadering van 5 mei 2026

Geheime vergadering

Goedkeuren verslag vorige zitting

1. Goedkeuren van de notulen en de besluitenlijst van het vast bureau 28 april 2026

Het proces-verbaal en de besluitenlijst van de zitting van het vast bureau van 28 april 2026 
worden goedgekeurd.

Personeel
Vacantverklaringen

2. Vacantverklaren van voltijdse betrekkingen van technisch assistent groen in contractueel 
verband

Er worden voltijdse betrekkingen van technisch assistent groen (D1-D3), in contractueel 
verband, vacant verklaard bij wijze van interne personeelsmobiliteit via bevordering. 

Aanstellingen

3. Aanstellen contractuele maatschappelijk werker sociaal huis (B1-B3) met voltijdse prestaties 
voor onbepaalde duur (sociale maribel)

Het vast bureau keurt het dossier goed.

4. Aanstellen van een verpleegkundige residentiële ouderenzorg met voltijdse prestaties in 
contractueel verband

Het dossier wordt goedgekeurd.

5. Vaststellen wervingsreserve verpleegkundige residentiële ouderenzorg

De geslaagde kandidaten voor de functie van verpleegkundige residentiële 
ouderenzorg worden opgenomen in een wervingsreserve.

6. Vacantverklaren van een voltijdse betrekking en een deeltijdse betrekking (30,4/38) van 
verpleegkundige residentiële ouderenzorg in contractueel verband

Het vast bureau verklaart een voltijdse betrekking en een deeltijdse betrekking (30,4/38) van 
verpleegkundige residentiële ouderenzorg, in contractueel verband, vacant bij wijze van 
aanwerving.

7. Aanstellen van een verpleegkundige residentiële ouderenzorg met voltijdse prestaties in 
contractueel verband

Het dossier wordt goedgekeurd.
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8. Aanstellen van een verpleegkundige residentiële ouderenzorg met deeltijdse prestaties 
(30,4/38) in contractueel verband

Het dossier wordt goedgekeurd.

9. Verlengen aanstelling van een medewerker Kringwinkel met voltijdse prestaties in het kader 
van artikel 60§7 van de OCMW-wet voor bepaalde duur

Het dossier wordt goedgekeurd.

Sociaal huis

10. Aankoop licentie voor het gebruik van de REMI-applicatie

Het vast bureau is akkoord om de licentie voor het gebruik van de REMI-applicatie aan te 
kopen.

Thuiszorg

11. Overgang krachtens overeenkomst van dienstencheque onderneming (DCO) OCMW Stad 
Deinze - ondertekening overnameovereenkomst

Het vast bureau keurt de overeenkomst voor de overdracht van de dienstencheque 
onderneming van OCMW Stad Deinze aan i-mens vzw goed.

Namens het vast bureau

de algemeen directeur
Stefanie De Vlieger

de voorzitter
Rutger De Reu


